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TIETOSUOJASELOSTE

Téassé tietosuojaselosteessa kerrotaan, miten

W & W Legal Asianajotoimisto Oy (jaliempana
"Yhti®” tai "me” tai "meidan”) kerdj, kasittelee,
suojaa ja sdilyttda henkildtietojasi. Sitoudumme
pitdméaén henkilGtietosi turvassa ja kasittelemaan
niitd asianmukaisesti yksityisyytesi suojelemiseksi.

Rerkisterinpitijd

W & W Legal Asianajotoimisto Oy
(Y-tunnus 3100351-1)

Osoite: Erottajankatu 2, 00120 Helsinki
Puhelin: +358 29123 2222

Sahkoposti: office@wwlegal fi

Tietosuoja-asioiden yhteyshenkild:

Asianajaja, oikeustieteen tohtori Sonya Walkila
Osoite: Erottajankatu 2, 00120 Helsinki

Puhelin: +358 400 377 095

Sahkoposti: sonyawalkila@wwlegal fi

Miti henkilotietoja kerdidimme sinusta

Henkilotietoja ovat kaikki tunnistettuun tai
tunnistettavissa olevaan luonnolliseen henkild6n
littyvéat tiedot. Ne eivat sisdlld tietoja, joita ei voida
yhdistda henkiloédn (@anonyymit tiedot).

Erityisia henkildtietoryhmia ovat henkilGtiedot,
joista ilmenee muun muassa rotu tai etninen tausta,
uskonnollinen tai filosofinen vakaumus, seksuaalinen
suuntautuminen, poliittinen mielipide, ammattiliiton
jasenyys, tai terveys. Keradmme rajoitetusti erityisia
henkildtietoryhmia koskevia henkildtietoja sinusta.

Kerddmme seuraavan tyyppisia henkilotietoja:

Perustietoja, kuten nimi, osoite, puhelinnumero
ja séhkopostiosoite.

o Asiakkuuteen liittyvia tietoja, kuten palveluita
koskevia tietoja, laskutus-, maksu- ja
luottotietoja, asiakasyhteydenottoihin liittyvia
tietoja (mm. séhkdpostit ja sdhkdpostin
valitykselld tulleet yhteydenotot).

» Palveluiden yhteydessa syntyvia tietoja,
kuten séhkdposteja koskevia vélitystietoja ja
yhteydenoton siséltdmia henkilGtietoja.

o Muita henkildn suostumuksella kerattavia,
suostumuksen pyytamisen yhteydessa
maariteltavia tietoja.

Miten kdytimme henkilotietojasi

Henkilotietojen kasittelyssd noudatetaan
voimassa olevaa Suomen lainsdadantoa, EUin
yleista tietosuoja-asetusta (2016/679) sekd muita
viranomaisten antamia ohjeita ja maarayksia.

Henkilotietoja késitellaan lainmukaisesti, asian-
mukaisesti ja rekisterdidyn kannalta lapinakyvasti,
huomioiden kuitenkin asianajotoimintaan liittyvat
erityispiirteet, tarkeimpiné luottamuksellisuus ja
salassapitovelvollisuus. Henkilorekisterin sisaltamat
henkildtiedot ovat asianmukaisia ja olennaisia seka
rajoitettuja siihen, mika on tarpeellista suhteessa
niihin tarkoituksiin, joita varten niitéd kasitellaan.



Sailytettavat henkildtiedot ovat tasmallisia

ja tietoja paivitetdan tarpeen mukaan.
Henkildtietojen osalta pyritddn toteuttamaan
kaikki mahdolliset kohtuulliset toimenpiteet,
jotta kasittelyn tarkoituksiin néhden epatarkat
ja virheelliset henkildtiedot poistetaan tai
oikaistaan. Henkilotietoja séilytetdan niin kauan
kuin on tarpeen tietojen késittelyn tarkoituksen
toteuttamista varten.

Henkilotietoja kasitellaan tavalla, jolla varmistetaan
henkildtietojen asianmukainen turvallisuus, mukaan
lukien suojaaminen luvattomalta ja lainvastaiselta
kasittelyltd seka vahingossa tapahtuvalta
haviamiseltd, tuhoutumiselta tai vahingoittumiselta,
kayttéden asianmukaisia teknisid ja organisatorisia
toimia.

Henkilotietoja kasittelevat Yhtidssamme

seka alihankkijoiden ja kumppanien osalta
ainoastaan asianmukaiset henkilot. Yhtion
henkildstolld seka alihankkijoilla ja kumppaneilla
on salassapitosopimus tai heitéd koskee
salassapitovelvollisuus henkildtietoihin liittyen.
Kayttooikeuksia henkiltietoja koskeviin
tietojarjestelmiin yllapidetaan ja valvotaan
jatkuvasti.

Miten kerdagmme henkilotietojasi

Kaytamme erilaisia menetelmia kerdtdksemme
henkilotietojasi sinulta ja sinusta, joihin sisaltyvat
seuraavanlaiset kanavat.

Suora yhteydenpito: Annat meille henkilGtietosi
suorassa vuorovaikutuksessa kanssamme
vastaamalla meille sdhkdpostitse tai postitse,
puhumalla meille henkil6kohtaisesti tai puhelimitse
tai kéydessasi toimistollamme.

Kolmannet osapuolet: Saamme joitain
henkildtietojasi kolmansilta osapuolilta, kun:

- tarjoamme asiakkaillemme palveluita tai muut
osapuolet [ahettévat meille henkildtietojasi
palvelun tarjoamisen mahdollistamiseksi,

- suoritamme asiakkaan tuntemiseen (KYC)
liittyvia tai vastaavia taustatarkastuksia,

- annat henkil6tietosi kolmannelle osapuolelle,
jakaaksesi ne kanssamme, ja

- olemme yhteydessa valtion tai sdéantelyelinten
tai muiden viranomaisten kanssa puolestasi.

Verkkosivustomme kaytdn osalta saatammme myos
saada joitakin teknisié tietoja EU:n ulkopuolelta

toimivilta analytiikkatoimittajilta, kuten Googlelta.

Julkiset lahteet: Kerddmme joitain henkildtietoja
julkisista lahteistd, mukaan lukien:

- julkiset henkilorekisterit (esimerkiksi Digi- ja
vaestotietovirastosta);

- julkiset rekisterit yhtidista,
hyvéntekevaisyysjarjestoista,
asianajotoimistoista, tilintarkastajista, osake-
tai hyddykeporssistd, keskindisistd yhtidista
ja muista yhteisoista (esim. Patentti- ja
rekisterihallituksesta);

- pakotteiden kohteena olevien henkildiden ja
yhteisojen julkiset rekisterit; ja

- muutjulkiset [ahteet mukaan lukien kaikki
internetissa saatavilla olevat palvelut, joita
kaytat ammatillisiin verkottumistarkoituksiin,
esimerkiksi Linked-In.

Mihin tarkoituksiin kiytimme
henkilotictojasi

Kerddmme henkil6tietoja kayttotarkoitus-
sidonnaisesti vain tiettyd, nimenomaista ja laillista
tarkoitusta varten, eiké niita kasitelld mydhemmin
néiden tarkoitusten kanssa yhteensopimattomalla
tavalla. Kéytamme henkildtietojasi seuraaviin
tarkoituksiin:

« Palveluiden tuottaminen ja asiakkuuksien
hoitaminen: Palvelu ja yhteisty®
edellyttavat, ettd asiakkaiden, toimittajien,
yhteistydkumppaneiden ja muiden palveluiden
tuottamisen kannalta valttamattomien tahojen
henkilGtietoja késitelldan tunnistamiseen,
palveluiden ostamiseen ja toteuttamiseen,
laskuttamiseen, perintaan,



asiakaspalveluun, hairié- ja vikatilanteiden
ratkaisemiseen seka reklamaatioiden
kasittelyyn liittyen. Lisaksi henkilotietoja
kaytetaan asiakasviestintaan, palveluihin
littyvien iimoitusten ldhettdmiseen seka
liketoiminnan vaatimiin yhteydenottoihin
asiakkaiden, toimittajien ja muiden palveluiden
tuottamisen kannalta valttamattomien tahojen
kanssa.

Kehittaminen ja analysointi: Henkilotietoja
késitelladn sisadisesti palveluiden, prosessien,
asiakassuhteiden seka liikketoiminnan
kehittamiseen.

Palveluiden tietoturva ja vaarinkdytokset:
Henkilotietoja voidaan késitelld myds
palveluiden tietoturvasta huolehtimiseksi
seka tarvittaessa vaarinkaytosten ja rikosten
havaitsemiseksi tai estdmiseksi.

Oikeudenkéynnit ja viranomaisten

pyynnot: Henkildtietoja voidaan niin ikaan
késitelld sovellettavan lain perusteella tai
tuomioistuimen maaraykselld oikeudenkaynnin
tai viranomaisprosessin yhteydessa.
Tuomioistuimen paatdksen perusteella
henkilotietoja voidaan luovuttaa esimerkiksi
tekijanoikeuden haltijalle tai tdmén edustajalle.
Tietoja voidaan luovuttaa myos toimivaltaiselle
viranomaiselle, lain edellyttdmassa laajuudessa
etukdteen madritellyn menettelytavan
mukaisesti. Asianajotoimintaan liittyy

vahva laintasoinen luottamuksellisuus,
salassapitovelvollisuus ja kieltoja luovuttaa
tietoja edes viranomaisille.

Litketoimintajarjestely: Henkilotietojen
késittely voi olla tarpeen liiketoiminnan
jarjestelyihin liittyen, kuten sulautumisten ja
erilaisten liilketoimintakauppojen- tai siirtojen
yhteydessa.

Muut tarkoitukset, joihin on saatu suostumus:
Henkiltietoja voidaan kasitelld myds muihin
tarkoituksiin, joihin henkil® on antanut
suostumuksensa.

Kaikissa edelld mainituissa tilanteissa,
henkilGtietoja kasitellaan vain kasittelyn
tarkoituksen vaatimassa laajuudessa ja henkilon
yksityisyydensuoja huomioon ottaen.

Yhtiossa henkilotietoja kasitellaan vain maariteltyyn
kayttotarkoitukseen. Samaan tarkoitukseen
keréttyja tietoja voidaan tarvittaessa yhdistaa
sovellettavan tietosuojalainsdadannodn mukaisesti.
Henkilotietoja ei koskaan kasitelld maaritellyn
kayttotarkoituksen kannalta yhteensopimattomalla
tavalla.

Milld lain mukaisilla perusteilla
kdaytimme henkilotietojasi

Késittelemme (eli kdytdmme) henkildtietojasi

vain, kun laki sen sallii, eli kun meilld on kasittelyyn
laillinen peruste. HenkilGtietojen késittely perustuu
yleensa kanssamme tehtyyn sopimukseen tai
lakiséateiseen velvoitteeseen. Voimme kasitelld
henkilotietoja myos muilla perusteilla, kuten
suostumuksen tai oikeutetun edun perusteella.

Kaytamme henkilGtietojasi seuraavissa tilanteissa:

o Sopimuksen taytantddnpano: silloin, kun
meidan on taytettava sopimus, jonka
olemme tekemassé tai jonka olemme
solmineet kanssasi osapuolena, tai ryhdyttava
toimenpiteisiin pyynnostasi ennen tallaisen
sopimuksen tekemista.

o Lakisdateinen velvoite: silloin, kun meidan on
noudatettava lakisdateista velvoitteita, jotka
koskevat meité, kuten rahanpesun estdmiseen ja
asiakkaidemme menettelytapojen tuntemiseen
littyen. Lisdksi kerddmme henkildtietoja,
joita tarvitaan Suomen Asianajajaliiton
saantdjen mukaisten eturistiriitamenettelyjen
velvoitteiden tayttamiseen.

o Oikeutetut edut: tarvittaessa meidan
(tai kolmannen osapuolen) etujen vuoksi
edellyttden, ettd sinun oikeutesi eivat syrjayta
naita etuja. Tama voi tarkoittaa esimerkiksi



sitd, ettd meidan etujemme mukaista on
seurata, kuinka kaytat verkkosivustoamme
tai padsya jarjestelmiin varmistaaksemme,
ettd verkkosivustomme tai jarjestelmien
turvallisuutta yllapidetaan. Otamme talloin
huomioon ja tasapainotamme mahdolliset
vaikutukset sinuun ja oikeuksiisi ennen kuin
kasittelemme henkildtietojasi oikeutettujen
etujemme vuoksi.

e Suostumus: jos olet antanut suostumuksesi
henkildtietojesi kasittelyyn. Yleensd emme
kayta suostumusta henkildtietojesi kasittelyn
oikeusperustana. Kun teemme niin, sinulla
on oikeus peruuttaa suostumuksesi milloin
tahansa.

Saatamme kasitelld henkilotietojasi useammalla
kuin yhdella oikeusperusteella riippuen siitd, mihin
tarkoitukseen kaytdamme henkilotietojasi.

Henkilotietojen luovuttaminen ja
kansainvilinen siirtiminen

Emme luovuta henkildtietoja kolmansille
osapuolille, ellei sovellettavien lakien mukaan sita
vaadita, valmistautuaksemme oikeudenkayntiin tai
puolustaaksemme vaatimusta tai tarjotaksemme
palveluita asiakkaillemmme.

Henkiltietojasi voidaan kuitenkin siirtda ja kasitella
kolmannen osapuolen palveluntarjoajille, jotka
tarjoavat palveluita meille (tietojenkasittelijoille),
jotta ndma yritykset voivat suorittaa pyytamidmme
palveluja. Naille yrityksille luovutetaan vain
henkilotietoja, jotka ovat valttamattomia edelld
mainittujen tarkoitusten toteuttamiseksi. Kaikkien
kolmansien osapuolien palveluntarjoajien on
noudatettava ohjeitamme ja soveltuvia kirjallisia
tietojenkaésittelysopimuksia ja kaikkia muita
sopimuksia, jotka ovat voimassa meidan ja

sen ulkopuolisten palveluntarjoajien valilla, ja
heidan on toteutettava asianmukaiset tekniset

ja organisatoriset toimenpiteet henkildtietojen

suojaamiseksi.

Kéasittelemme henkildtietoja palvelimilla, jotka
sijaitsevat EU/ETA-alueella. Saatamme kuitenkin
joutua siirtdmaén tietosi EU/ETA-alueelta.
Tietosuojan taso EU/ETA:n ulkopuolisissa
maissa voi olla alhaisempi kuin EU/ETA-alueella.
Jos néin on, toteutamme asianmukaiset
tietosuoja-asetuksen mukaiset toimenpiteet
varmistaaksemme, ettd henkilotietosi pysyvat
suojattuina ja turvassa.

Evisteet ja verkkosivuston kiytto

Talla sivustolla kdytetdan vain valttdmattomia
evésteitd (engl. cookies). Evasteet ovat internet-
palvelun kayttda kuvaavia tietoja, jotka tallentuvat
esimerkiksi kayttéjan tietokoneeseen ja joita
voidaan kayttaa internetselaimen ja -palvelimen
vélisen yhteydenpidon ohjaamiseen.

Yhtiomme verkkosivusto wwwwwiegal fi on
toteutettu WordPress julkaisujarjestelmalla.

Henkilotietojen sidilyttiminen

Sailytdmme henkilGtietojasi vain niin kauan kuin
on tarpeen niiden tarkoitusten toteuttamiseksi,
joita varten olemme kerdnneet ne. Tama siséltaa
esimerkiksi oikeudellisten, séédnndsten, kirjanpito-
ja raportointivaatimusten tayttamisen, juridisen
tydn suorittamisen, oikeudellisten vaatimusten
laatimisen tai puolustamisen.

Maarittadksemme sopivan henkiltietojen
sdilytysajan otamme huomioon henkil6tietojen
maaran, luonteen ja arkaluonteisuuden,
henkilotietojesi luvattomasta kaytosta tai
luovuttamisesta aiheutuvan mahdollisen haitan tai
riskin, henkilotietojesi kasittelyn tarkoituksen ja sen,
voiko ndma tavoitteet saavuttaa muilla keinoilla ja
sovellettavien lakisdateisten vaatimusten avulla.

Henkilotietojen suojaaminen

Ottaen huomioon tekniikan tason,
toteutuskustannukset ja kasittelyn luonteen,
laajuuden, asiayhteyden ja tarkoitukset seka riskin



vaihtelevan todennakdisyyden ja vakavuuden
luonnollisten henkildiden oikeuksiin ja vapauksiin,
toteutamme asianmukaiset tekniset ja
organisatoriset toimenpiteet varmistaaksemme
kasittelyriskin edellyttdaman turvallisuustason,
mukaan lukien:

- henkilttietojen pseudonymisointi ja salaus;

- kyky varmistaa kasittelyjarjestelmien ja
-palvelujen jatkuva luottamuksellisuus, eheys,
saatavuus ja joustavuus;

- kyky palauttaa henkildtietojen saatavuus
ja paasy niihin ajoissa fyysisen tai teknisen
vaaratilanteen sattuessa; ja

- prosessi, jolla sdanndllisesti testataan ja
arvioidaan teknisten ja organisatoristen
toimenpiteiden tehokkuutta kasittelyn
turvallisuuden varmistamiseksi.

Varmistamme, etta henkilot, joilla on pysyva

tai séanndllinen paasy henkildtietoihin tai jotka
ovat mukana henkil&tietojen késittelyssa tai
henkilotietojen kasittelyyn kédytettavien tydkalujen
kehittamisessa, koulutetaan ja heille kerrotaan
heidén oikeuksistaan ja velvollisuuksistaan
henkilotietojen kasittelyssa.

Kolmansien osapuolten markkinointi

Emme jaa henkildtietojasi Yhtiomme ulkopuolisille
organisaatioille markkinointitarkoituksiin.

Oikeutesi

Laillisena velvollisuutenamme on varmistaa,

ettd sinua koskevat tiedot ovat tdsmallisia

ja ajantasaisia. Voit auttaa meitd tayttamaan
velvollisuutemme ilmoittamalla tietosuoja-asioiden
yhteyshenkildlle muutoksista tietoihisi.

Voit milloin tahansa kayttaa kasittelemiamme
henkilotietojasi koskevia oikeuksia yleisen
tietosuoja-asetuksen ja tietosuojalainsdadannon
mukaisissa rajoissa:

o Saada rekisterinpitéjalta vahvistus, etta sinua
koskevia henkildtietoja kasitelldan tai niita ei

kasitelld, ja mikali kasitelldéan, oikeus saada
paasy henkilotietoihisi (ns. tarkastusoikeus).

o Peruuttaa antamasi suostumus milloin tahansa,
tdman vaikuttamatta suostumuksen perusteella
ennen peruuttamista suoritetun kasittelyn
lainmukaisuuteen, mikali henkildtietojen
kasittely perustuu suostumukseesi.

» Vaatia rekisterinpitdjaa oikaisemaan ilman
aiheetonta viivytysta sinua koskevat epéatarkat
ja virheelliset henkilotiedot, sekd oikeus saada
puutteelliset henkildtiedot tdydennettys,
muun muassa toimittamalla liséselvitysta
rekisterinpitajalle.

» Saada rekisterinpitéja poistamaan sinua
koskevat henkilotiedot edellyttden, ettd
tietosuojalainsddadannon edellytykset talta osin
tayttyvat.

o Saada rekisterinpitéja rajoittamaan
henkilotietojesi kasittelyd, mikali
tietosuojalainsddadannon edellytykset talta osin
tayttyvat.

o Saada henkil®a koskevat henkildtiedot,
jotka rekisterdity on toimittanut rekisterin-
pitdjalle, jasennellyssé, yleisesti kdytetyssa
ja koneellisesti luettavassa muodossa,
ja oikeus siirtéa kyseiset tiedot toiselle
rekisterinpitajélle sen rekisterinpitdjan
estamatta, jolle henkildtiedot on toimitettu,
mikéli henkil6tietojen kasittelyn perusteena on
rekisterdidyn antama suostumus ja kasittely
suoritetaan automaattisesti. W & W Legal ei
toteuta tietojen automaattista kasittelya.

Jos haluat kéyttaa edelld kuvattuja oikeuksia,
yhteydenotot asiassa tulee osoittaa ylla
mainitulle tietosuoja-asioiden yhteyshenkildlle.
Luottamuksellisuudesta ja muista lain tai Suomen
Asianajajaliiton edellyttdmisté velvollisuuksista
johtuen emme valttamatta voi aina antaa tai
poistaa henkildtietojasi tai ne voivat muuten
vaikuttaa oikeuksiesi kayttdon silloin, kun
henkilotiedot liittyvéat asiakastydhdmme.



Jos olemme mielestési toimineet taméan
tietosuojaselosteen tai voimassa olevan
lainsédaddéanndn vastaisesti, sinulla on oikeus
reklamoida asiasta. Reklamaatio tulee tehda ylla
mainitulle tietosuoja-asioiden yhteyshenkilolle.
Voit my&s tehda valituksen henkildtietojen
kasittelyn lainmukaisuutta Suomessa valvovalle
tietosuojavaltuutetulle (wwwtietosuoja.fi).

Muutokset tictosuojaselosteeseen

Kaikki tdhan tietosuojaselosteeseen tekemamme
muutokset julkaistaan talla sivulla. Tarkista aika ajoin
nahdéksesi mahdolliset paivitykset tai muutokset
tietosuojaselosteeseemme.



